DOtACZ DO NASZEGO ZESPOtU

jako

Konserwator z uprawnieniami elektrycznymi Ei D
Miejsce pracy—Centrum Attis MSB ul. Gorczewska 89

Dotacz do nas, jesli masz:

wyksztatcenie wyzsze lub srednie techniczne;

Uprawnienia SEP dla grupy 1 do 20kV

prawo jazdy kat. B

doswiadczenie w konserwacji,

doswiadczenie w naprawach instalacji elektrycznych,
Dodatkowo, jesli jestes osobga:

e sumienng;

e zaangazowang, staranng, doktadng;

Mozemy Ci zaoferowac:
e  Atrakcyjne warunki pracy;

e Stabilng prace w jednej z kluczowych jednostek medycznych w Warszawie;

e Prace w zaangazowanym i przyjaznym Zespole;

e Prace od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 — 15.30 - Z zatozenia przewidujemy caty

etat, ale jesteSmy otwarci na elastyczno$¢ w kontek$cie wymiaru zatrudnienia.

Kilka stow o pracy:

e Wykonywanie biezgcych konserwacji oraz napraw sprzetow i urzadzen elektrycznych zgodnie

z posiadanymi uprawnieniami, w tym:
- naprawa sprzetu elektrycznego,
- naprawa o$wietlenia wewnetrznego i zewnetrznego,
- wymiana instalacji elektrycznej i odgromowej;
e Dokonywanie wymaganych przeglagddéw instalacji elektrycznej i prowadzenie dokumentacji;

e Dozorowanie budynkdw i terenu nalezgcego do przychodni i szpitala, codzienne sprawdzanie

stanu technicznego o$wietlenia oraz urzadzen i instalacji elektrycznych;

Wiecej informacji o pracy oraz Dziale Technicznym tel. 532 750 759 — Kierownik (pon.-pt. - 7.30-15.30)

Wyslij nam swoje cv na adres e-mail: a.jarosz@brodnowski.pl lub pocztg na adres:
Mazowiecki Szpital Brodnowski Spdtka z 0.0. — Dziat Techniczny Attis ul. Kondratowicza 8, 03-242 Warszawa - z
dopiskiem ”Pracownik Dziatu Technicznego”

W aplikacji prosimy umiesci¢ nastepujqcq klauzule: ,,0swiadczam, ze zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie w procesie rekrutacji
podanych przeze mnie dobrowolnie dodatkowych danych osobowych niebedqcych danymi, ktérych pracodawca moze zqdac na podstawie

przepiséw prawa.”



