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I. Postanowienia ogólne                                                                                                                                                                              
 
1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w projekcie  

nr FEMA.06.06-IP.01-0BMN/25 „Rehabilitacja osób pracujących i powracających do 
pracy w Mazowieckim Szpitalu Bródnowskim Sp. z o.o.”. 

2. Realizatorem projektu jest Mazowiecki Szpital Bródnowski w Warszawie Sp. z o.o.,  
ul. Kondratowicza 8, 03-242, Warszawa.  

3. Projekt współfinansowany jest przez Unię Europejską ze środków z Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach w ramach Priorytetu VI Fundusze 
Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, Działania 6.6 Zdrowie 
pracowników, Nr FEMA.06.06-IP.01-085/25 dla regionu warszawskiego 
stołecznego (RWS) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 
2021-2027. 

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2026 r. do 31.12.2028 r., w trzech 
kolejno po sobie następujących cyklach. 

 
II. Definicje  
 
FEM 2021-2027 – Program Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 przyjęty 
decyzją wykonawczą Komisji Europejskiej C(2022)8693 z dnia 2 grudnia 2022 r.; 
Priorytet - należy przez to rozumieć Priorytet VI Fundusze Europejskie dla aktywnego 
zawodowo Mazowsza;  
Działanie - należy przez to rozumieć Działania 6.6 Zdrowie pracowników, Nr 
FEMA.06.06-IP.01-085/25 dla regionu warszawskiego stołecznego (RWS); 
Projekt - należy przez to rozumieć projekt nr FEMA.06.06-IP.01-0BMN/25 
„Rehabilitacja osób pracujących i powracających do pracy w Mazowieckim Szpitalu 
Bródnowskim Sp. z o.o.”; 
RPZ - należy przez to rozumieć regionalny program zdrowotny dla osób pracujących i 
powracających do pracy w zakresie rehabilitacji schorzeń układu ruchu i obwodowego 
układu nerwowego związanych ze sposobem wykonywania pracy wśród mieszkańców 
województwa mazowieckiego; 
Uczestnik/czka Projektu (UP) - należy przez to rozumieć osobę fizyczną, spełniająca 
kryteria uczestnictwa w projekcie oraz kryteria włączenia zgodnie z RPZ określone w 
części IV niniejszego Regulaminu.  
Kandydat/ka – osoba ubiegająca się o możliwość wzięcia udziału w Projekcie; 
Beneficjent - Mazowiecki Szpital Bródnowski w Warszawie Sp. z o.o., ul. 
Kondratowicza 8, 03-242, Warszawa; 
Osoba pracująca - osoba: a) w wieku od 15 do 89 lat, która: wykonuje pracę, za którą 
otrzymuje wynagrodzenie, z której czerpie zyski lub korzyści rodzinne; b) posiadająca 
zatrudnienie lub własną działalność, która jednak chwilowo nie pracuje (ze względu na 
np. chorobę, urlop, spór pracowniczy czy kształcenie się lub szkolenie) lub c) 
produkująca towary rolne, których główna część przeznaczona jest na sprzedaż lub 
barter. Za osoby pracujące uznaje się również: a) osoby prowadzące działalność na 
własny rachunek, czyli prowadzące działalność gospodarczą lub działalność, o której 
mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 236, z późn. zm., zwana dalej „ustawa Prawo przedsiębiorców”), gospodarstwo 
rolne lub praktykę zawodową, o ile spełniony jest jeden z poniższych warunków:- 
osoba pracuje w swojej działalności, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w 
celu uzyskania dochodu, nawet jeżeli przedsiębiorstwo nie osiąga zysków;- osoba 
poświęca czas na prowadzenie działalności gospodarczej, działalności, o której mowa 
wart. 5 ustawy Prawo przedsiębiorców, praktyki zawodowej czy gospodarstwa  



 
 

3 
 

 

rolnego, nawet jeżeli nie zrealizowano żadnej sprzedaży lub usług i nic nie 
wyprodukowano;- osoba jest w trakcie zakładania działalności gospodarczej, 
gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej. Bezpłatnie pomagający członek 
rodziny uznawany jest za osobę pracującą, jeżeli wykonywaną przez siebie pracą 
wnosi bezpośredni wkład w działalność gospodarczą, gospodarstwo rolne lub praktykę 
zawodową będącą w posiadaniu lub prowadzoną przez spokrewnionego członka tego 
samego gospodarstwa domowego; b) bezpłatnie pomagającego osobie prowadzącej 
działalność członka rodziny, który jest uznawany za „osobę prowadzącą działalność 
na własny rachunek”; c) osoby przebywające na urlopie macierzyńskim/ 
rodzicielskim/wychowawczym, o których mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.– 
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1277, z późn. zm.), chyba że są zarejestrowane 
już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo); d) studenci, 
którzy są zatrudnieni lub prowadzą działalność gospodarczą; e) osoby skierowane do 
odbycia zatrudnienia subsydiowanego; 
Osoba bezrobotna - osoba pozostająca bez pracy, gotowa do podjęcia pracy i 
aktywnie poszukująca zatrudnienia; 
Osoby aktywnie poszukujące zatrudnienia - osoba pozostająca bez pracy, gotowa 
do podjęcia pracy i aktywnie poszukująca zatrudnienia - osoby zarejestrowane w 
urzędzie pracy jako bezrobotne lub poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu 
lub niezarejestrowane, lecz spełniające powyższe przesłanki, tj. gotowość do podjęcia 
pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia. 
Region warszawski stołeczny (RWS) – region obejmujący granice administracyjne 
m.st. Warszawa oraz powiatów: legionowski, miński, otwocki, wołomiński, 
nowodworski, grodziski, piaseczyński, pruszkowski i warszawski zachodni. 
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III. Cele projektu oraz zadania przewidziane do realizacji  
 
Cele: 

1. Celem głównym projektu jest poprawa zdolności do aktywności zawodowej u 
co najmniej 50% osób spośród uczestników projektu ze schorzeniami układu 
ruchu i obwodowego układu nerwowego związanymi ze sposobem 
wykonywania pracy, dzięki udziałowi we wsparciu lub w wyniku realizacji 
wsparcia z zakresu rehabilitacji medycznej polegającej na udziale w 
konsultacjach psychologicznych, edukacji zdrowotnej i korzystaniu z zabiegów 
fizykoterapeutycznych z zakresu: elektroterapii, światłolecznictwa, 
magnetoterapii, hydroterapii, krioterapii, ultradźwięki, zapewnieniu ćwiczeń 
leczniczych (kinezyterapia) oraz masaży leczniczych, na terenie m.st. 
Warszawy do 31.12.2028. 

2. Celem szczegółowym projektu będzie: 
a) poprawa stanu funkcjonalnego (sprawności) u co najmniej 70% 

uczestników, poprzez zapewnienie zabiegów fizykoterapeutycznych z 
zakresu: elektroterapii, światłolecznictwa, magnetoterapii, hydroterapii, 
krioterapii, ultradźwięki, zapewnieniu ćwiczeń leczniczych (kinezyterapia) 
oraz masaży leczniczych, do 31.12.2028; 

b) zmniejszenie dolegliwości bólowych związanych ze schorzeniami układu 
ruchu lub obwodowego układu nerwowego u co najmniej 70% uczestników 
w okresie realizacji projektu, poprzez zapewnienie zabiegów 
fizykoterapeutycznych z zakresu: elektroterapii, światłolecznictwa, 
magnetoterapii, hydroterapii, krioterapii, ultradźwięki, zapewnieniu ćwiczeń 
leczniczych (kinezyterapia) oraz masaży leczniczych; 

c) zwiększenie u co najmniej 30% uczestników zagrożonych wykluczeniem 
zawodowym (bezrobotni, osoby z niepełnosprawnością), gotowości do 
podjęcia aktywności zawodowej mierzonej na podstawie deklaracji w 
okresie realizacji projektu, poprzez udział w konsultacjach 
psychologicznych, edukacji zdrowotnej i korzystaniu z zabiegów 
fizykoterapeutycznych z zakresu: elektroterapii, światłolecznictwa, 
magnetoterapii, hydroterapii, krioterapii, ultradźwięki, zapewnieniu ćwiczeń 
leczniczych (kinezyterapia) oraz masaży leczniczych;  

d) zwiększenie lub utrzymanie wysokiego poziomu wiedzy u co najmniej 80% 
uczestników w zakresie aktywnego zapobiegania patologiom układu ruchu i 
obwodowego układu nerwowego związanym przyczynowo ze środowiskiem 
pracy w okresie realizacji projektu poprzez udział w edukacji zdrowotnej; 

e) zwiększenie częstotliwości podejmowania aktywności fiz. w porównaniu ze 
stanem początkowym wśród co najmniej 50% uczestników mierzonej na 
podstawie deklaracji do 31.12.2028, poprzez zapewnienie zabiegów 
fizykoterapeutycznych z zakresu: elektroterapii, światłolecznictwa, 
magnetoterapii, ćwiczeń oraz masaży leczniczych. 

Zadania 
1. Kwalifikacje i konsultacje 

a) Kwalifikacja. Kwalifikacja obejmie 60 uczestników, po 20 w kolejnych latach 
realizacji projektu (06-07.2026,01-02.2027 i 01-02.2028), spośród osób, 
które uzyskają największą liczbę punktów podczas rekrutacji. Do programu 
będą zakwalifikowane osoby, które spełniły wszystkie kryteria włączenia 
podane w RPZ. Na etapie kwalifikacji uczestnicy podpiszą świadomą zgodę 
do udziału w projekcie i dołączą dokumentację medyczną.  
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b) Konsultacja rehabilitacyjna, początkowa. Podczas konsultacji lekarz wykona 
badanie podmiotowe, przedmiotowe, ustali stan początkowy (diagnoza 
funkcjonalna, główne problemy) oraz przeanalizuje przedstawioną przez 
uczestnika dokumentację medyczną potwierdzającą diagnozę choroby 
układu ruchu lub układu nerwowego, zgodną z klasyfikacją ICD-10, 
nawiązującą do Tabel 1 i 2 RPZ oraz przeanalizuje dodatkowo 
przedstawioną przez uczestnika dokumentację medyczną, np. 
dokumentację z POZ/AOS, w tym wyniki badań obrazowych (RTG, TK, MG, 
USG, EKG) i neurofizjologicznych (EMG), odpisy dokumentacji leczenia 
ambulatoryjnego, karty informacyjne leczenia szpitalnego, badania krwi, 
badania chemiczne. Na tej podstawie ustalane zostaną wskazania do 
rehabilitacji medycznej oraz innych form wsparcia. Konsultacja prowadzona 
będzie z wykorzystaniem Ankiety wstępnej.  

c) Konsultacja psychologiczna, opcjonalna. Konsultacja prowadzona na 
podstawie zaleceń wynikających z konsultacji rehabilitacyjnej, przy 
akceptacji uczestnika, a także na jego życzenie (pytanie w Ankiecie 
Wstępnej). Przewiduje się maksymalnie 1 konsultację psychologiczną, 
trwającą co najmniej 1h zegarową.  

d) Konsultacji z lekarzem medycyny pracy, po zakończeniu rehabilitacji. 
Konsultacja przeprowadzona będzie w celu określenia aktualnych szans 
zawodowych i prognoz dotyczących dalszej aktywności zawodowej. Celem 
konsultacji będzie poradnictwo w zakresie możliwości przekwalifikowania 
zawodowego uwzględniając stan zdrowia uczestnika – wskazanie 
możliwych kierunków oraz ewentualnie określenie problemów 
dyskwalifikujących do określonych form zatrudnienia. Lekarz specjalista 
medycyny pracy pomoże również określić przyczyny problemu zdrowotnego 
uczestnika i przekaże niezbędne wskazówki o charakterze profilaktycznym. 

e) Konsultacja rehabilitacyjna, po zakończonych cyklach rehabilitacji. Na tym 
etapie nastąpi porównanie z oceną z pierwszej konsultacji (według tego 
samego schematu) i decyzja o kontynuacji lub zakończeniu rehabilitacji. 
Dokumentacja z badania lekarskiego będzie zgodna z obowiązującymi 
przepisami dotyczącymi dokumentacji medycznej. Konsultacja prowadzona 
będzie z wykorzystaniem Ankiety Końcowej i ewentualnie inne narzędzia 
wykorzystywane do oceny stanu funkcjonalnego i dolegliwości bólowych w 
czasie konsultacji wstępnej. 
  

2. Świadczenia z zakresu rehabilitacji medycznej 
Świadczenia z zakresu rehabilitacji medycznej dla 60 uczestników projektu 
będą prowadzone przez fizjoterapeutę. Celem udzielania świadczeń będzie 
szybkie włączenie uczestnika do kompleksowej rehabilitacji medycznej. Każdy 
uczestnik otrzyma tę formę wsparcia maksymalnie w ciągu 4 tygodni od wizyty 
kwalifikacyjnej. Dobór form postępowania usprawniającego będzie 
zindywidualizowany, stąd wybór metod terapeutycznych będzie odpowiednio 
szeroki, spośród: 

- zabiegów fizykoterapeutycznych z zakresu: elektroterapii,   
światłolecznictwa, magnetoterapii, hydroterapii, krioterapii, ultradźwięki; 

-  ćwiczeń leczniczych (kinezyterapia), jako, że włączanie kinezyterapii w 
program indywidualnego usprawniania jest wysoce pożądane, zastanie 
zastosowane w każdym przypadku; 

- masaży leczniczych (jako uzupełniająca terapia). 
3. Edukacja zdrowotna. Ta część zadania będzie składała się z: 
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a) badania wiedzy, w formie pre-testu, sprawdzającego poziom wiedzy 
uczestników programu z omawianego tematu przed rozpoczęciem edukacji 
zdrowotnej. 
b) spotkania edukacyjnego; 
c) ponownego badania wiedzy, w formie post-testu, sprawdzającego poziom 
nabytej wiedzy uczestników programu z omawianego tematu po 
zakończeniu edukacji zdrowotnej. 

W trakcie udziału w programie uczestnicy wezmą udział w 1,5 godzinnym 
grupowym (5osobowym) spotkaniu edukacyjnym. Szkolenie dotyczyć będzie 
tematyki związanej z problemem zdrowotnym ujętym w programie, 
ukierunkowanym szczególnie na profilaktykę zagrożeń w środowisku pracy 
oraz kształtowanie zdrowego stylu życia. Szkolenie dotyczyć będzie 
aktywnego zapobiegania patologiom układu ruchu i obwodowego układu 
nerwowego związanym przyczynowo ze środowiskiem pracy, ukierunkowane 
szczególnie na profilaktykę zagrożeń w środowisku pracy oraz kształtowanie 
zdrowego stylu życia. Uczestnictwo w edukacji zdrowotnej będzie 
obowiązkowe i będzie warunkowało dalszy udział w projekcie, w tym w 
świadczeniach z zakresu rehabilitacji. W przypadku nieobecności na zajęciach 
w grupie, do której uczestnik został zakwalifikowany, będzie mógł zaliczyć 
udział w edukacji zdrowotnej w innej grupie w ramach danego cyklu (łącznie 
w poszczególnych latach Wnioskodawca zaplanował 4 grupy 5osobowe). 

 
 
IV. Warunki uczestnictwa w projekcie  
 
Uczestnikiem/-czką projektu może być osoba spełniające łącznie następujące kryteria:  

1. zamieszkuje obszar regionu warszawskiego stołecznego (RWS) 
2. jest osobą pracującą, która z powodu schorzeń układu ruchu lub obwodowego 

układu nerwowego, skutków wypadków przy pracy lub chorób zawodowych, 
odczuwa ograniczenie w wykonywaniu pracy zarobkowej lub jest zagrożona 
utratą zdolności do pracy lub  

3. jest osobą bezrobotną doświadczają problemów z podjęciem zatrudnienia lub 
powrotem na rynek pracy na skutek choroby lub niepełnosprawności (dotyczy 
schorzeń układu ruchu lub obwodowego układu nerwowego, skutków 
wypadków przy pracy lub chorób zawodowych), u których rokowanie co do 
odzyskania sprawności i zdolności do pracy jest pozytywne; 

4. ma zdiagnozowane schorzenie układu ruchu lub obwodowego układu 
nerwowego (co najmniej jedno): 
choroby zawodowe: 
a) przewlekłe choroby układu ruchu wywołane sposobem wykonywania pracy: 

- przewlekłe zapalenie ścięgna i jego pochewki 
- przewlekłe zapalenie kaletki maziowej 
- przewlekłe uszkodzenie łąkotki u osób wykonujących pracę w pozycji 

klęczącej lub kucznej 
- przewlekłe zapalenie okołostawowe barku 
- przewlekłe zapalenie nadkłykcia kości ramiennej 
- zmęczeniowe złamanie kości 

b) przewlekłe choroby obwodowego układu nerwowego wywołane sposobem 
wykonywania pracy: 
- zespół cieśni w obrębie nadgarstka 
- zespół rowka nerwu łokciowego 
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- zespół kanału de Guyona 
- uszkodzenie nerwu strzałkowego wspólnego u osób wykonujących pracę 

w pozycji kucznej 
c) zespół wibracyjny: 

- postać naczyniowo-nerwowa 
- postać kostno-stawowa 
- postać mieszana: naczyniowo-nerwowa i kostno-stawowa 

d) choroby wywołane pracą w warunkach podwyższonego ciśnienia 
atmosferycznego: 
-choroba dekompresyjna, o ile wywołała zaburzenia układu ruchu lub 
obwodowego układu nerwowego 

e) choroby zakaźne lub pasożytnicze albo ich następstwa, o ile wywołały 
zaburzenia układu ruchu lub obwodowego układu nerwowego 

patologie zawodowe (w formie przewlekłej, jeśli są podstawą rozpoznania 
choroby zawodowej po wykazaniu istotnego narażenia zawodowego): 
a) zapalenie ścięgna i jego pochewki, np.: 

- zapalenie ścięgna głowy długiej mięśnia dwugłowego, 
- zapalenie ze zwłóknieniem wspólnej pochewki ścięgien długiego 

odwodziciela i prostownika krótkiego kciuka (choroba de Quervain’a), 
- zapalenie pochewek ścięgien zginaczy i prostowników nadgarstka 
- palec trzaskający (najczęściej jako skutek zapalenia zginacza długiego 

kciuka lub zginacza powierzchownego palców ręki)  
b) zapalenie kaletki maziowej 
c) uszkodzenie łąkotki u osób wykonujących pracę w pozycji klęczącej lub 

kucznej 
d) zapalenie okołostawowe barku (zespół bolesnego barku) 
e) zapalenie nadkłykcia kości ramiennej (łokieć tenisisty lub łokieć golfisty) 
f) zmęczeniowe złamanie kości 
g) mononeuropatie obwodowe z ucisku: 

- uszkodzenie nerwu pośrodkowego (zespół cieśni w obrębie nadgarstka) 
- uszkodzenie nerwu łokciowego (zespół rowka nerwu łokciowego lub zespół 

kanału de Guyona) 
- uszkodzenie nerwu strzałkowego wspólnego u osób wykonujących pracę 

w pozycji kucznej 
- uszkodzenie nerwu piszczelowego w zespole kanału skokowego i inne 

neuropatie obwodowe z ucisku nie mieszczące się w wykazie chorób 
zawodowych 

h) zespół wibracyjny: postać naczyniowo-nerwowa, kostno-stawowa lub 
mieszana 

i) choroba dekompresyjna (wywołana pracą w warunkach podwyższonego 
ciśnienia atmosferycznego) – w postaci przewlekłej, z martwicą jałową kości 

j) choroby zakaźne z objawami kostno-stawowymi (postać późna boreliozy, 
bruceloza) 

k) zespoły bólowe kręgosłupa (w odcinku szyjnym, piersiowym lub lędźwiowo-
krzyżowym) 

l) przewlekłe uszkodzenie torebki stawowej (np. w formie torbieli Bakera, 
barku zamrożonego; najczęściej towarzyszy innym patologiom 
zawodowym) 

m) martwica kości nadgarstka 
n) skutki wypadków przy pracy, a także w drodze do lub z pracy 

5. której stan zdrowia umożliwia podjęcie rehabilitacji w trybie ambulatoryjnym, 
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6. nie jest obecnie uczestnikiem innego programu o podobnym charakterze 
finansowanym ze środków publicznych oraz nie korzysta aktualnie ze 
świadczeń przewidzianych w programie, które finansowane są ze środków NFZ, 
ZUS, Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, PFRON, 

7. wyrazi pisemną zgodę na udział w Projekcie. 
                                                                                                
V. Rekrutacja  
 

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, jawny, z warunkami 
jednakowymi dla wszystkich Uczestników/czek, zgodnie z zasadą powszechnej 
dostępności. 

2. Zgłoszenia do projektu odbywać się będą w każdym roku w terminie: 
- 24.08.2026-28.08.2026, do limitu 60 zgłoszeń 
- 31.08.2026-15.09.2026, do limitu 20 zgłoszeń, nabór uzupełniający  
- 01.01.2027-31.01.2027, do limitu 60 zgłoszeń 
- 01.01.2028-31.01.2028, do limitu 60 zgłoszeń 

3. Beneficjent ma prawo przedłużyć termin rekrutacji lub zmienić limit zgłoszeń, o 
czym informuje na stronie internetowej.   

4. Zgłoszenia uczestnictwa w projekcie  przyjmowane będą na adres e-mail: 
dostepnosc@brodnowski.pl, pod nr telefonu 22 326 58 30 lub osobiście w 
Mazowieckim Szpitalu Bródnowskim Sp. z o.o., w budynku Attis przy  
ul. Górczewskiej 89  w godz. 8:00-10:00 i 13:00-15:00.  

5. Kandydat zobowiązany jest do wypełnienia Karty zgłoszenia (w formie 
mailowej, telefonicznej lub papierowej, składając zgłoszenie uczestnictwa 
osobiście). 

6. Kandydat, zgłaszając uczestnictwo telefonicznie, zobowiązany jest do podania 
w trakcie rekrutacji następujących danych: 
a) imię i nazwisko 
b) adres zamieszkania 
c) rodzaj schorzenia spośród wskazanych w części IV pkt 4 wraz z informacją 

o posiadanej dokumentacji medycznej nie starszej niż 24 miesiące, 
potwierdzającej ww. schorzenie, 

d) data urodzenia 
e) informacji o aktywności zawodowej (status osoba pracująca/osoba 

bezrobotna) 
f) dane kontaktowe (telefon/e-mail) 
g) informacja o stopniu niepełnosprawności. 

7. Preferencje w pierwszeństwie dostępu do Projektu będą miały osoby:  
-  powyżej 50 r.ż. - które otrzymają 5 pkt, 
-  zatrudnione w mikroprzedsiębiorstwie - które otrzymają 5 pkt. 

8. Na podstawie otrzymanych Kart zgłoszeń w danym roku, zostanie stworzona 
lista z punktacją poszczególnych osób i wyłonionych zostanie 20 uczestników 
spośród aplikujących, które zdobędą najwyższą ilość punktów, przy 
uwzględnieniu parytetu płci wśród mieszkańców Warszawy 53,7% kobiety i 
46,3% mężczyźni (11k, 9m) oraz zapewnienia uczestnictwa w projekcie 20% 
osób pow. 50 roku życia oraz 30% pracowników zatrudnionych w 
mikroprzedsiębiorstwach.  

9. W przypadku takiej samej liczby punktów, o kolejności decydować będzie data 
zgłoszenia. 

10. Osoby, które zgłosiły się i nie zostały wyłonione będą pozostawać na liście 
rezerwowej.  
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11. Po wyborze uczestników, Realizator skontaktuje się z każdym z uczestników w 
celu umówienia terminu dostarczenia wymaganych dokumentów oraz 
przeprowadzenia dalszej kwalifikacji. 

12. Wybrany uczestnik zobowiązany jest do dostarczenia/wypełnienia, w terminie 
określonym przez Realizatora, następujących dokumentów rekrutacyjnych: 
a) Formularz świadomej zgody na udział w projekcie,  
b) Oświadczenie uczestnika projektu (RODO), 
c) Karta zgłoszenia (podpisana) - dane uczestnika projektu (o ile nie została 
złożona na etapie zgłoszenia),  
d) Oświadczenie o zapoznaniu się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa, 
e) Ankieta wstępna, 
g) Dokument potwierdzające zamieszkanie na obszaru regionu warszawskiego 
stołecznego (RWS), 
f) Dokumenty medyczne potwierdzające diagnozę choroby układu ruchu lub 
układu nerwowego, zgodną z klasyfikacją ICD-10, spośród wskazanych w 
części IV pkt. 4 (nie starsze niż 24 miesiące przed dniem przystąpienia do 
projektu). 

13. W przypadku, gdy uczestnik nie dostarczy wymaganych dokumentów lub nie 
stawi się na dalsze kwalifikacje, Realizator wybiera kolejną osobę z listy 
rezerwowej.  

14. Kolejna osoba z listy rezerwowej może być również wybrana w sytuacji, gdy 
wyłoniony uczestnik projektu nie stawi się na zabiegi rehabilitacyjne lub 
zrezygnuje w trakcie ich realizacji. 

 
VI. Prawa i obowiązki uczestników projektu  
 
Uczestnicy projektu mają prawo do:  

1.  Otrzymania informacji dotyczącej realizowanego projektu.  
2.  Bezpłatnego korzystania ze wszystkich świadczeń zaplanowanych w projekcie.  
3.  Zgłaszania uwag i oceny realizowanych form wsparcia.  
4.   Modyfikacji i wglądu do swoich danych osobowych udostępnionych na potrzeby  

projektu.  
5.  Uczestnicy projektu są zobowiązani do:  

a). zapoznania się z niniejszym Regulaminem;  
b). wypełnienia dokumentów rekrutacyjnych i projektowych;  
c)  regularnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich, przewidzianych w 

ramach realizacji Projektu formach wsparcia; 
d). informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy udział w 

projekcie; 
e). usprawiedliwienia wszystkich nieobecności uczestnika projektu poprzez 

dostarczenie zaświadczenia lekarskiego w przypadku choroby lub złożenia 
wyjaśnienia na piśmie w przypadku zdarzeń losowych. 

 
Rezygnacja z projektu  

1.  Uczestnicy mają prawo do rezygnacji z udziału w projekcie, po złożeniu w biurze 
projektu pisemnej rezygnacji ze wskazaniem powodu tej rezygnacji.  

2. Realizator zastrzega sobie prawo skreślenia uczestnika projektu z listy 
uczestników projektu w przypadku naruszenia przez niego postanowień 
niniejszego Regulaminu lub zmian powodujących brak spełnienia co najmniej 
jednego z kryteriów włączenia do projektu.  
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VII. Zasady udzielania świadczeń w projekcie  
 
1.  Realizator projektu zapewnia wykonywanie działań projektowych stawiając dobro 

uczestnika jako wartość najwyższą. 
2.  Uczestnikom zostanie zapewniony najwyższy możliwy poziom bezpieczeństwa na 

każdym etapie realizacji projektu. 
3.  Realizator zapewni personel projektu i wykonawców współpracujących ze sobą w 

celu osiągnięcia jak najlepszych indywidualnych efektów zdrowotnych u 
uczestników RPZ.  

4.  Działania w poszczególnych modułach będą komplementarne i nakierowane na 
osiągnięcie jak najlepszych efektów zdrowotnych uczestników projektu.  

5.  Realizator projektu zapewni, że procedury diagnostyczne i terapeutyczne będą 
prowadzone zgodnie z aktualną wiedzą medyczną oraz obowiązującym prawem. 

6.  Świadczenia w ramach programu są udzielane uczestnikom projektu bezpłatnie. 
7.  Udział w projekcie jest dobrowolny. 
9.  Do programu będą włączone tylko osoby, które spełniły wszystkie kryteria 

włączenia zgodne z RPZ. 
10.  Uczestnicy będą włączani do programu do momentu osiągnięcia limitu osób, jaki 

Realizator zadeklarował w każdym z trzech cykli realizacji projektu, tj. w każdym 
cyklu 20 osób. 

11.  Świadczenia w ramach projektu będą przeprowadzane w pomieszczeniach 
spełniających wymagania stawiane przez obowiązujące przepisy prawa. 

12.  Do udzielania świadczeń w ramach projektu zostaną użyte wyroby medyczne 
dopuszczone do użytku na terenie Polski oraz Unii Europejskiej. 

13.  Sprzęt stosowany w projekcie będzie spełniał wszystkie normy zgodne z 
obowiązującym prawem oraz będzie posiadać niezbędne certyfikaty. 

14.  Udzielanie świadczeń przez Realizatora w ramach projektu nie będzie wpływało 
negatywnie na inne świadczenia zdrowotne finansowane ze środków publicznych. 

15.  Uczestnicy projektu będą poinformowani o źródłach finansowania projektu. 
16.  Dopuszczalne jest jednokrotne uczestnictwo w programie.  
17. Świadczenia w ramach programu będzie udzielała kadra posiadająca odpowiednie 

kwalifikacje, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 
18. Dokumentacja medyczna powstająca w związku z realizacją programu będzie 

prowadzona  i przechowywana w siedzibie Realizatora, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami dotyczącymi dokumentacji medycznej oraz ochrony danych 
osobowych.  

 
VIII. Postanowienia końcowe  
 
1.  Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 01.06.2026 r. i obowiązuje do czasu 

zakończenia projektu, tj. do 31.12.2028 r.  
2. Regulamin projektu będzie dostępny w siedzibie Realizatora projektu oraz na jego 

stronie internetowej. 
3.  Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak odmowa ich podania skutkuje 

brakiem możliwości uczestnictwa w projekcie.  
5.  Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany 

wytycznych, warunków realizacji projektu lub dokumentów programowych.  
 
Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.06.2026 r.  
 


